MINISTERUL SANATATII
SPITALUL CLINIC DE RECUPERARE
MEDICINA FIZICA SI BALNEOLOGIE
unitate aflata in EFORIE NORD o
PROCES DE ACREDITARE Aleea Speciald nr.1, Tel. 0241/741082, ‘ JS0 9001

Fax 0241/741117,
E-mail secretariat@efosan.ro

4046 /280, ooty

LS
LY A
AT # N0

ER [\',s

Angajare pe perioadd determinatd personal contractual, fara concurs, pe
perioada starii de alerta

In baza prevederilor Ordinului Ministerului Sdnatatii nr.905/26.05.2020 pentru
aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fara concurs, a posturilor vacante sau temporar
vacante din cadrul Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in subordinea, coordonarea si
sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere,
pe perioadd determinate, In contextul instituirii starii de alertd pe teritoriul Romaniei,
conform art.11 din Legea nr.55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19 si art.] din Hotardrea Guvernului
nr.553/2020 privind prelungirea stérii de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu data de
17 iulie 2020, precum si stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru

prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

SPITALUL CLINIC DE RECUPERARE, MEDICINA FIZICA SI BALNEOLOGIE
EFORIE NORD,

demareaza procedura de angajare pe perioadd determinata, fard concurs, pe perioada
starii de alertd, personal contractual, cu incetare de drept a contractului individual de
muncd in cel mult 30 de zile de la data incetarii starii de alertd, dupa cum urmeaza:

. 1 post de registrator medical, VECHIME MINIM 6 LUNI



Conditii generale de participare:

are cetafenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartindnd Spatiului Economic Europeansi si domiciliul in Roménia ;

. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

. are varsta minima reglementata de prevederile legale;

" are capacitatea deplina de exercifiu;

. are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitatate (se accepta si documentul primit electronic de la medicul de familie al
candidatului);

. indeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului;

" nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite
cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei

in care a intervenit reabilitarea;

Documente necesare pentru inscriere si Conditii de studii si vechime:

La inscrierea pentru angajarea pe postul de registrator medical, candidatii vor
trimite dosarele electronic, pana la data de 01 septembrie 2020, orele 12,00, prin e-mail,
in format jpg sau pdf, intr-un singur mesaj, pe adresa secretariat@efosan.ro, iar la
subiectul mesajului se va scrie “dosar concurs registrator medical, numele persoanei si

postul pentru care doreste sd concureze’”’, cu urmatoarele acte:
1. cererea in care se mentioneaza postul pentru care doreste sd concureze, adresatd

conducdtorului autoritafii sau institutiei publice organizatoare — Anexa 2;

2. declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE(Regulementul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare —

Anexa 5;



3. copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de
casatorie, dupa caz,

4. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor — diploma de bacalaureat;

5. copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atesta vechimea In munca, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor solicitate, in copie;

6. cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere cad nu are antecedente penale
care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza — Anexa 3;

7. adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie sau certificat medical din care sa
rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii
pentru postul pentru care candideaza (se acceptd si documentul primit pe email de la
medicul de familie al candidatului);

8. curriculum vitae, model comun european;

9. declaratie pe propria raspundere cd este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie
publica sau privatd si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu — Anexa
4;

10. declaratie pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica — Anexa 6.

PRECIZARI SUPLIMENTARE:

Conform Metodologiei privind ocuparea fard concurs, a posturilor vacante sau
temporar vacante din cadrul Ministerului Sédnatatii si unitatilor aflate in subordinea,
coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de
executie si conducere, pe perioadd determinatd, in contextul instituirii starii de alerta pe
teritoriul Romaniei, in baza art.11 din Legea nr.55/2020, privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, aprobatd prin Ordinul
Ministerului Sanatatii nr. 905 din 26 mai 2020, in situatia in care se depun mai multe
dosare pentru un singur post, iar pentru selectia dosarelor sunt admisi mai multi

candidati, se organizeaza proba de interviu.

REZULTATELE SELECTIEI DOSARELOR CANDIDATILOR SE VOR AFISA
PE PAGINA DE INTERNET A INSTITUTIEIL www.efosan.ro, in data de
02.09.2020 ora 16,00 cu specificarea datei de organizare a probei de interviu, in cazul in
care sunt admisi mai multi candidati pe post la selectia dosarelor. |

In cazul in care se incheie contractul individual de muncd, se va depune
obligatoriu cazierul judiciar in cel mai scurt timp, dar nu mai tarziu in 5 zile lucrdtoare
de la incheierea contractului individual de munca.




La data prezentarii, la sediul institutiei, pentru incheierea contractului individual de
muncd, candidatii declarati admisi vor prezenta actele in original, pentru certificare.

Relatii suplimentare se pot obtine la Biroul Resurse Umane al Spitalului Clinic de
Recuperare, Medicina Fizicd si Balneologie Eforie Nord telefon 0241/741082.

Raporturile juridice incheiate potrivit prevederilor, inceteaza de drept la 30 de zile
de la incetarea starii de alerta.
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